Sistema di Gestione per la Sicurezza dei Lavoratori certificabile [REL_2.3]
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Servizio Sistema di Gestione per la Sicurezza dei Lavoratori certificabile secondo la norma OHSAS 18001
Sviluppare nell'impresa un approccio organizzativo focalizzato sulla tutela delle condizioni di salute e sicurezza dei
Obiettivo lavoratori.

dell'Intervento

Benefici Attesi

Destinatari

Descrizione del
Progetto

InPut

Modalita di
Implementazione

QutPut

Approfondimento

I Sistema di Gestione per la Sicurezza, che concerne i processi decisionali, principali e di supporto, € certificabile
secondo la norma OHSAS 18001

e Capacita di agire secondo un sistema che consenta di pianificare, attuare, controllare e migliorare le performance
dellimpresa relativamente alla sicurezza dei lavoratori, offrendo garanzie di ordine superiore rispetto ai requisiti
cogenti (Testo Unico 81/08)

e Riduzione degli infortuni sul lavoro, con conseguente miglioramento del clima aziendale e aumento della
produttivita delle persone

Imprese Target Tutte le imprese del settore vitivinicolo

oA . Management - Direzioni Tecniche — Responsabili dei Sistemi di Gestione - Responsabili dei

Responsabili Aziendali -
Processi

Il Sistema di Gestione per la Sicurezza, costituito da una specializzazione della Piattaforma Organizzativa Standard

(SOP) elaborata da UV, affronta un aspetto primario della responsabilita sociale delle imprese, ponendo l'accento

sulla necessita di adozione di un approccio proattivo basato sulla identificazione dei pericoli e sulla valutazione e

controllo dei rischi associati, in un quadro di miglioramento continuo delle condizioni di lavoro.

I servizio pud essere erogato in modalita aziendale o multiaziendale e prevede momenti di auditing, consulenza e

formazione.

Norme di Riferimento = OHSAS 18001 - Testo Unico 81/2008 - UNI EN ISO 9001

e Coordinamento aspetti logistici; Analisi documentazione aziendale; Presentazione
operativa del progetto
e Formazione aziendale o multiaziendale sul Sistema di Gestione per la Sicurezza
e Consulenza. individuazione dei rischi
e emissione del documento di valutazione dei rischi, stesura del programma di
miglioramento, degli obiettivi e della Politica per la Sicurezza; procedure per la
gestione delle emergenze, studio degli indicatori di performance, sviluppo dei
documenti a supporto del Sistema
e implementazione del Sistema di Gestione
e Back Office per la revisione dei Materiali
e Project Management
e Verifiche di avanzamento: valutazione dell’efficacia dei metodi applicati, del grado
di condivisione da parte dell'impresa e del rispetto delle tempistiche stabilite
Verifica finale: verifica dell'intero Sistema al fine di valutarne I'efficacia e il grado di
aderenza ai requisiti della norma. Al termine delle attivita di verifica viene prodotta
una relazione da discutere con lI'impresa.
*  Riesame del Sistema di Gestione per la Sicurezza. il management € supportato nella
valutazione delle performance del Sistema
e Definizione Obiettivi di Miglioramento e Sviluppo

Analisi e pianificazione

Consulenza e formazione

Riesame e verifica progetto,
Ottimizzazioni

Manuali, Procedure, Istruzioni, Specifiche, Piani, Moduli del Sistema di Gestione per la Sicurezza

L'individuazione dei rischi per il lavoratore e effettuata secondo criteri di puntuale analisi dei processi, in modo da far
emergere le peculiarita dell'impresa in funzione delle caratteristiche dei prodotti, dei processi, delle infrastrutture e
delle persone: il risultato € un Sistema “vivo” e agevolmente gestibile, in grado di favorire atteggiamenti consapevoli e
proattivi da parte di tutte le persone coinvolte.
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